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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

 
1- REALIZAÇÃO DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DE TÉCNICOS DE ENFERMAGEM E ENFERMEIROS;  

2- ELABORAÇÃO DOS TREINAMENTOS DOS COLABORADORES; 

3- INTEGRAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DOS COLABORADORES ADMITIDOS; 

4- ELABORAÇÃO TREINAMENTO SEGURANÇA DO PACIENTE (AGOSTO); 

5- REUNIÃO E TREINAMENTO PARA OS COLABORADORES DO ADMINISTRATIVO E RECEPÇÃO; 

6-ELABORAÇÃO DE CENÁRIO PARA IMPLANTAÇÃO DE SIMULAÇÃO REALÍSTICA E DISCUSSÃO DE CASOS 

PARA OS PROFISSIONAIS (PREVISÃO PARA AGOSTO); 

7-ELABORAÇÃO TREINAMENTO HOSPITAL DIA (PREVISÃO PARA AGOSTO); 

8 -ELABORAÇÃO TREINAMENTO REMOÇÃO DE PACIENTES (PREVISÃO PARA AGOSTO) ; 

9-ADEQUAÇÃO DE CHECK LIST DE AMBULÂNCIA; 

10-REVISÃO E MODIFICAÇÃO DE CARTILHA DE INFORMAÇÕES AOS USUÁRIOS DA UPA CASTELÂNDIA; 
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1) CONTINUAÇÃO DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DE TÉCNICOS E ENFERMEIROS PARA COMPOSIÇÃO 

DOS QUADRO DA UPA , SENDO ELAS: 

 

APLICAÇÃO E CORREÇÃO DE PROVAS OBJETIVAS; 

AVALIAÇÃO DE CURRÍCULO E ENTREVISTA DOS CANDIDATOS; 

APTO PARA O RECURSOS HUMANOS; 
 

2) OS TREINAMENTO ESTÃO SENDO REALIZADOS DE MODO QUE NÃO ATRAPALHE A ROTINA DO SERVIÇO, E 

PERMANECERÁ, ATÉ ATINGIR TODOS OS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM. 

 

3) INTEGRAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DOS NOVOS COLABORADORES, FACILITANDO A INTEGRAÇÃO ENTRE 

OS MEMBROS DA EQUIPE,  A IMPORTÂNCIA DO RELACIONAMENTO INTERPESSOAL, AGILIDADE E 

EFICIÊNCIA NOS PROCEDIMENTOS REALIZADOS COM OS PACIENTES; 

 

4) TREINAMENTO SEGURANÇA DO PACIENTE COM O INTUITO DE PREVENIR INCIDENTES RELACIONADOS A 

QUEDA E OUTROS ACIDENTES ENVOLVENDOS USUÁRIOS DO SERVIÇO UPA CASTELÂNDIA. FOI 

SOLICITADO A GERÊNCIA A MANUTENÇÃO DE ALGUMAS MACAS, O QUE FOI SOLUCIONADO, PARA SE 

INICIAR O TREINAMENTO; 

 

5) REUNIÃO COM OS COLABORADORES DO ADMINISTRATIVO E RECEPÇÃO PARA ALINHAMENTO DE 

CONDUTAS E TREINAMENTO PARA A RECEPÇÃO, QUANTO A CONDUTAS E BOM ATENDIMENTO AOS 

USUÁRIOS; 

 

6) ELABORAÇÃO DO SCRIPT PARA IMPLANTAÇÃO DA SIMULAÇÃO REALÍSTICA E DISCUSSÃO DE CASOS COM 

OS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM, COM A UTILIZAÇÃO DOS RECURSOS E EQUIPAMENTOS DO SETOR 

DE EMERGÊNCIA, APROVEITANDO O TREINAMENTO E A IMPLANTAÇÃO DA TABELA DE CORREÇÃO DOS 

VALORES DE INSULINA, ESTE SERÁ O PRIMEIRO CASO E CENÁRIO PARA A ATIVIDADE; 

 

7) ELABORAÇÃO DO TREINAMENTO E FLUXOGRAMA PARA HOSPITAL DIA, AJUSTAR A ADMINISTRAÇÃO DE 

MEDICAMENTOS AOS PACIENTES; 

 

8) ELABORAÇÃO DO TREINAMENTO SOBRE REMOÇÃO DE PACIENTES, TRANSPORTE SEGURO, CHECK LIST DE 

AMBULÂNCIA, ETC; 

 

9) ADEQUAÇÃO DO CHECK LIST DAS AMBULÂNCIAS, RETIRANDO O EXCEDENTE DED MATERIAS, 

IMPORTÂNCIA DO CHECK LIST; 

 



10) REVISÃO  E MODIFICAÇÃO DA CARTILHA DE INFORMAÇÕES AOS USUÁRIOS DA UPA CASTELÂNDIA, PARA 

DISTRIBUIÇÃO PELA RECEPÇÃO DA UPA, CONFECÇÃO DE BANNER OU OUTRO MEIO PARA FICAR EXPOSTO 

E VISÍVEL NO HALL DE ENTRADA DA UPA; 
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